Отчет о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления муниципального образования «Нижнекамский муниципальный район»  Республики Татарстан за 2010 год

Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления муниципального образования «Нижнекамский муниципальный район»  Республики Татарстан в 2010 году провела  4 заседания, на которых рассматривались вопросы совмещения муниципальной службы с другими видами деятельности работников Совета и Исполнительного комитета  Нижнекамского муниципального района, а также представления служащими  недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

Вопросы о совмещении с другими видами деятельности решены положительно, т.к. касаются педагогической деятельности и медицинской практики, однако подтвердился один факт несоблюдения ограничений по муниципальной службе. При устройстве на работу муниципальный служащий Исполнительного комитета  Нижнекамского муниципального района не до конца оформил документы по закрытию общества с ограниченной ответственностью, в котором являлся учредителем и директором. За ненадлежащее исполнение ограничений, связанных с муниципальной службой данный работник получил предупреждение о неполном служебном соответствии.

