Постановление 

Главы Нижнекамского муниципального района

№102                                                                                                  от 16.10.2009г.

О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений
В соответствии со статьей 9 Федерального закона № 273-ФЗ от 25.12.2008 г.      «О противодействии коррупции», Законом Республики Татарстан № 34-ЗРТ от 04.05.2006 г. «О противодействии коррупции в Республике Татарстан», постановляю:
1. Утвердить Порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего муниципального образования «Нижнекамский муниципальный район» Республики Татарстан к совершению коррупционных правонарушений (приложение).
2. Контроль за исполнением данного постановления возложить на руководителя аппарата Совета Нижнекамского муниципального района Долотказину Э.Р.
А.Метшин
Приложение 
Утверждено

постановлением Главы Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан

№_102__ «_16_» __10____2009 г.

ПОРЯДОК
уведомления представителя нанимателя о фактах обращения 
в целях склонения муниципального служащего муниципального образования «Нижнекамский муниципальный район» Республики Татарстан 
к совершению коррупционных правонарушений

1. Порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего муниципального образования «Нижнекамский муниципальный район» Республики Татарстан к совершению коррупционных правонарушений (далее - Порядок) разработан в соответствии со статьей 9 Федерального закона № 273-ФЗ от 25.12.2008 г. «О противодействии коррупции» и Законом Республики Татарстан № 34-ЗРТ от 04.05.2006 г. «О противодействии коррупции в Республике     Татарстан».
2. Порядок предусматривает процедуру уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, перечень сведений, содержащихся в уведомлениях,     организацию проверки этих сведений и порядок регистрации уведомлений.
3. Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений (далее - уведомление), за исключением случаев, когда по данным фактам проведена или проводится проверка, является должностной (служебной) обязанностью муниципального служащего.
4. Уведомление направляется муниципальным служащим председателю антикоррупционной комиссии муниципального образования «Нижнекамский муниципальный район» Республики Татарстан.
5. Уведомление должно содержать:
- фамилию, имя, отчество, должность муниципального служащего;
- сведения о лице (лицах), склоняющих муниципального служащего к совершению коррупционного правонарушения;
- сущность предполагаемого правонарушения (злоупотребление должностными полномочиями, нецелевое расходование бюджетных средств, превышение должностных полномочий, присвоение полномочий должностного лица, незаконное участие в предпринимательской деятельности, получение взятки, дача взятки, служебный подлог и т.д.);
- способ склонения к правонарушению (подкуп, угроза, обещание, обман, насилие и т.д.);
- время, дата и место склонения к правонарушению;
- обстоятельства склонения к правонарушению (телефонный разговор, личная встреча, почтовое отправление и т.д.);
- дату и подпись муниципального служащего.
6. Председателю антикоррупционной комиссии муниципального образования «Нижнекамский муниципальный район» Республики Татарстан в день поступления уведомления регистрирует его в журнале регистрации уведомлений, организует проверку изложенных в уведомлении сведений; при необходимости направляет уведомление в правоохранительные органы и органы прокуратуры, а также обеспечивает          сохранность конфиденциальной информации.
7. Председателю антикоррупционной комиссии муниципального образования «Нижнекамский муниципальный район» Республики Татарстан в установленном        порядке информирует представителя нанимателя об уведомлении и принятых в связи с ним мерах.
